
	UN DESAFIO A LA INDUSTRIA DE TRABAJO JORNALERO

	La industria de trabajo jornalero emplea a cientos de miles de trabajadores cada año.  En lugar de una salida de la pobreza, las agencies lucrativas ayudan a perpetuar la pobreza y la carencia de hogar. Mientras los trabajadores buscan un pago justo a cambio de un esfuerzo honesto, ellos reciben mucho menos: pagan por cambiar sus cheques, y por transporte y el equipo de seguridad. O, al contrario de recibir más, trabajadores se exponen a peligros en el lugar de trabajo, reciben trato abusivo de los patrones, pasan tiempos de espera largos, o no son compensados por el trabajo total.
Como una alternativa, centros de empleo sin fines de lucro se están proliferando a través del país. Algunos son financiados por municipalidades, otros por sindicatos o la comunidad. 
Todas las agencias de trabajo jornalero por lo menos deben cumplir con las expectativas de justicia y de oportunidad.

	O SE COMPORTEN…
· No cuotas por cambiar cheques
· No cobros por el transporte
· No descriminación basada en la raza, el género, o la nacionalidad.
· Salario justo
· Descripciones del trabajo escritas
· Derecho a organizarse
· Trabajos libres de peligro
· Entrenamiento sobre la seguridad laboral
· Acceso a un procedimiento formal de queja
· Ayuda en encontrar trabajo permanente
· Parar de bloquear leyes en favor del trabajador
· Parar las demandas contra organizaciones de trabajadores
…O SE VAN

	PATROCINADORES: NATIONAL COALITION FOR THE HOMELESS (NCH)
NATIONAL DAY LABORER ORGANIZING NETWORK (NDLON)
NORTH AMERICAN ALLIANCE FOR FAIR EMPLOYMENT (NAFFE)


NAFFE: 617.482.6300 WWW.FAIRJOBS.ORG ( NCH: 202.737.6444 WWW.NATIONALHOMELESS.ORG ( NDLON: WWW.LOSJORNALEROS.COM


